Смольянинова Ольга Альбертовна, учитель гимназии №1 города Мончегорска


Ведение документации НМК, МО
Предполагаемый перечень документов:

- приказ об открытии МО

- положение о МО

- функциональные обязанности учителей МО

- анализ работы за прошлый год

- тема методической работы, ее цель, приоритетные направления и задачи на новый уч.год

- план работы на текущий учебный год

- план-сетка работы МО на каждый месяц

- банк данных об учителях

- сведения о темах самообразования

- график проведения заседаний, семинаров и т.д.

- план проведения методической недели

- план работы с молодыми специалистами

-результаты внутришкольного контроля

- план проведения предметной недели

-протоколы заседаний МО

- методические рекомендации работы МО

Циклограмма участия педагогов в методических формах

	Форма
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май

	Педсовет
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Семинар
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Заседание НМК
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Открытый урок
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конференция
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Заседание ГМО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Педчтения
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Мониторинг результативности контрольных работ по английскому языку

	Учитель
	Класс
	Контрольные работы на повторение
	Контрольные работы за 2-ую четверть
	Контрольные работы за 3-ью четверть
	Итоговые контрольные работы за год
	Динамика
(%)

	1.Ф.И.О.
	
	Усп.
	Кач.
	Усп.
	Кач.
	Усп.
	Кач.
	Усп.
	Кач.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Аналитический блок проведенного мероприятия

Количественная и качественная характеристика проведенных мероприятий.

	Параметры
	Мероприятия

	
	Конкурс стихов
	«Поле чудес»
	Литературно-музыкальная композиция
	Ученическая конференция
	Конкурс творческих работ
	Конкурс знатоков

	Возраст участников
	2-5 классы
	
	
	
	
	

	Общее количество учащихся данной возрастной группы
	
	
	
	
	
	

	Количество участников
	
	
	
	
	
	

	% участников к общему количеству учащихся
	
	
	
	
	
	

	Количество учащихся, занимающихся на «4»-«5», к общему количеству участников
	
	
	
	
	
	

	Организационный аспект
	Продумать расписание (возможность посетить открытые уроки), продумать систему поощрения учащихся и учителей

	Плюсы
	
	
	
	
	
	

	Минусы
	
	
	
	
	
	



